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Filé Mignon Suino
e Bacon Frimesa.

Quem experimenta, recomenda.

. Receitas incriveis
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Quando vocé vai de Cortes suinos Frimesa, sabe que vai
saborear um produto com a maior qualidade, feito para
deixar qualquer refeigdo deliciosa. Ndo é por acaso que, de
acordo com nossa pesquisa de satisfagdo, 94,4% das pessoas
que experimentam, recomendam Frimesa.

Com certeza, vocé também vai recomendar.

frimesa.com.br o /FrimesaOficial

94,4% das pessoas consultadas afirmaram que recomendariam o produto Frimesa que experimentaram.

PALAVRA DO

Caros Amigos,

Muitas acoes aconteceram e estdo acontecendo nesse ano,
na Frimesa. Nesta edicdo relatamos os principais eventos que
realizamos e participamos.

Destacamos a sustentabilidade como foco de nossos
esforcos em busca da viabilidade econdmica, social e ambiental.
O nosso primeiro Relatorio de Sustentabilidade foilancado em
junho e apresenta detalhadamente o planejamento, a execucao
e os resultados alcancados pela Frimesa.

Vocé conhecera tambem nossas acoes no caminho da
transicao energetica em toda cadeia de valor da suinocultura e
do leite. Recebemos premiacoes na geracdo de biogas e imple-
mentacao do ESG.

Outro destaque no primeiro semestre foi a premiacao
maxima recebida pelos N0ssos queijos especiais.

Recentemente recebemos a visita do governador Rati-
nho Junior nas instalacdes da unidade frigorifica de Assis
Chateaubriand.

Na area de inovacoes a Frimesa apresentou aos clientes e
consumidores sua nova linha de cortes suinos, FOGO E SABOR,
bem como o lancamento do CREME DE AVELA e do MEL pro-
duzidos nas areas de reflorestamento, por uma cooperativa de
apicultores.

Registramos também a nossa solidariedade com a popula-
cao do Rio Grande do Sul, atingida pelas enchentes. Realizamos
diversas acées com doacoes e fornecimento de alimentos aos
atingidos.

Continuamos evoluindo nas melhorias continuas, visando a
estabilidade econémica dos negocios nesse ambiente de incer-
tezas, existentes no Brasil.

Desejamos umaboaleitura dessa edicao, rogando sempre a
béncdo de Deus.

Elias José Zydek

Presidente-Executivo

Arquivo Frimesa
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FAMILIAR
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REDE DO INTERIOR DE
SAO PAULO CRESCE AO
LADO DA COMUNIDADE,
APROXIMANDO OLACO
FAMILIAR E OS NEGOCIOS,

slogan "faz parte da sua familia" transmite o

posicionamento de mercado que a Rede Beli-

nelli transmite aos seus clientes ao visitarem as

seis lojas localizadas em Americo Brasiliense,

Rincao e Araraquara, no interior do estado de
Sao Paulo. A primeira loja, que comecou Como um empreen-
dimento familiar de bar e mercearia na decada de 70, evoluiu
para um mercadinho em 1990, e dez anos depois se tornou
um supermercado. Hoje, € um prospero negocio, com estra-
tegias de expansao, 400 colaboradores e parceria com a
vizinhanca.

As estrategias de localizacdo, precos e atendimento
personalizado, aliados aos valores de qualidade e dedica-
cao, fizeram o projeto dos irmaos Sergio, Valter e Aldemir
Belinellium local em que os moradores dos bairros proximos
escrevem parte das suas historias. A empresa declara que
0 Supermercado Belinelli e uma rede familiar, visando for-
necer tudo que as familias necessitam para seus variados
momentos, seja para ‘diversao’, ‘docura’ ou ‘churrasco’. A
empresa valoriza a ideia de que as pessoas que trabalham,
compram e frequentam o Belinelli acabam se conhecendo
e compartilhando momentos familiares.

A partir de 2017, colocaram em pratica um plano de cres-
cimento: inauguraram mais tréslojas, aléem de ampliar outras
trés existentes. Tambem contrataram profissionais de fora
da familia para areas estrategicas. A loja matrizem Americo
Brasiliense praticamente triplicou de tamanho e oferece o
que ha de mais moderno emrelacao alayout e equipamen-
tos. Quando crescemos, geramos oportunidade de emprego
e renda a populacdo', comemora o proprietario.

Com coragem para inovar, respeito as pessoas e bom
relacionamento com colaboradores e clientes, a rede tam-
bem revolucionou o contato com quem frequenta suas lojas:
passaram a usar aplicativos de mensagem para comunicar
promocoes e novidades e adotaram o cartao Belinelli, com
condicOes especiais. O app Belinelli desbloqueia ofertas
exclusivas e descontos nos produtos, ativados com um
codigo gerado no momento do pagamento nos caixas, alem
de apresentar detalhes importantes dos produtos quando
escaneados.

A proximidade com os clientes tambem esta nas cau-
sas apoiadas na comunidade. “Trabalhamos em parceria
com varias entidades assistenciais da regiao, auxiliando e
colaborando financeiramente. Entendemos que precisamos
estar comprometidos com quem precisa,” explica Sergio
Belinelli. Entre abril e maio deste ano, por exemplo, as lojas
disponibilizaram pontos de doacoes delivros para o projeto
Oficina das Meninas. A organizacao leva conhecimento a
meninas de 06 a 17 anos, em situacdes de vulnerabilidade de
Araraquara, oferecendo atividades culturais no contraturno,
quatro refeicoes diarias e vale-transporte.

Preco, atendimento e qualidade
sdo prioridades para a rede que
os clientes podem conferir.

PARCERIA

De acordo com Sergio, a parceria com a Frimesa € um
sucesso e tem se fortalecido a cada dia. "Fomos um dos
primeiros da nossa regido a acreditar na Frimesa e impul-
sionamos a venda com acoes nas lojas. Tivemos um cres-
cimento muito grande da marca". Para o grupo Belinelli, a
marca Frimesa e sinbnimo de qualidade e ja tem o reconhe-
cimento e confianca dos consumidores, dai aimportancia de
disponibilizar os produtos Frimesa em suas lojas. @

colaboradores
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LANCAMENTOS

Para refeicoes

especiais!

ovos produtos Frimesa Fogo e Sabor chegam ao mercado. A estrategia € apresentar
uma linha de cortes suinos e produtos premium, posicionando a empresa na entrega
de produtos de valor agregado, e ainda ajudando a aumentar o volume de vendas,
principalmente da carne suina, com a entrada da operacao da Unidade de Assis.
O Creme de avela € uma sugestao que chega para varios momentos e o queijo Gouda
fatiado complementa os lanches com qualidade e confiabilidade. Experimente!

FOGO < SABOR

AFrimesa apresenta a novalinha Fogo e Sabor que traz
experiéncias diferenciadas para churrascos e refeicoes
especiais. Sao cortes premium de carne suina — temperados
einnatura —, aléem de linguicas e acompanhamentos como
queijo coalho e pao de alho. Os produtos que chegam pri-
meiro nos pontos de venda sdo: Picanha, Alcatra e Panceta.

A proposta e ofertar cortes em formatos menores, com
peso inferior a um quilo, que facilitem o preparo no forno,

N Fri & g b
. rimesa Frimesa

FOGOSSABOR cogosSABD

grelha e fogao, e atendam familias menores e necessidades
de consumo. A linha Frimesa Fogo e Sabor tambem vem
conectar os consumidores ao universo do churrasco e a
versatilidade e custo-beneficio da carne suina. A apresen-
tacdo visual temimagens, cores e elementos que evocam 0s
momentos ao redor da churrasqueira, instigam o apetite e

visam tornar as reunioes a mesa mais especiais, refle-
tindo o cuidado e a qualidade dos produtos Frimesa.
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LINGUICA TIPO
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De massa firme e prensada, o Queijo Gouda
Frimesa € renomado por sua textura cremosa
e macia, seu sabor suave e levemente aman-
teigado. Com a nova versao fatiada fica mais
facil consumi-lo, em varios pratos e receitas.
Em um lanche rapido e sanduiche elaborado, o
Queijo Gouda Fatiado Frimesa e a escolhaideal.

Um delicioso creme de aveld, combinado
com aintensidade do cacau, vem conquistando
0 paladar dos brasileiros. Cremoso, intenso e
consistente, essa novidade e versatil e pode
ser aproveitada em diversas ocasioes, seja
para acompanhar o pao, panquecas e waffles,
durante o café da manha ou adicionar mais
sabor a suareceita favorita.



ANALISEDEMERCADO

MAURO STREY KRAMER
SUPERINTENDENTE DIVISAO COMERCIAL FRIMESA

Carne Suina:

Depois de alguns meses sofrendo com margens abaixo
do necessario, finalmente 0 ambiente para o negocio de carne
suina esta melhorando. Com os custos de producdo estaveis
e sem vies de alta significativa nos proximos meses, o esforco
tem sido emrecuperar 0s precos de venda, tanto no mercado
interno como no mercado externo. Ja notamos, nas Ultimas
semanas, uma oferta mais equilibrada no mercado "spot”, o
que fortaleceu as cotacoes para 0 animal vivo e para a carcaca,
por consequencia disso, as materias-primas como retalhos,
gorduras e carnes mais nobres tambem subiram de preco, o que
deve colaborar para arecuperacao também nos processados.
Alem disso, os subprodutos como farinhas, 6leos e graxas
também estao com seus precos de venda melhorando.

Os melhores indicativos positivos estdo vindo do mercado
externo, os precos em dolar vieram evoluindo desde janeiro,
chegando agora em junho a patamares que sdo rentaveis para
0 Nnegocio. Também o aumento da taxa de cambio do dolar nas
ultimas semanas tem ajudado a melhorar arentabilidade das
vendas na exportacao. Outro fator que vem sendo relevante
e amelhor distribuicdo dos volumes exportados, diminuindo
a dependéncia de um ou outro mercado, o que contribuiu
para a melhora dos precos. O retorno das exportacoes para
0 Mexico e a abertura do mercado das Filipinas para todo o

Cenario positivo para a carne suina

Brasil deve demandar volumes adicionais e favorecer ainda
mais a distribuicao dos volumes.

Do lado do mercado interno, historicamente o segundo
semestre do ano e sempre melhor do que o primeiro e neste
ano o desafio sera quebrar a resisténcia quanto ao ajuste
necessario N0s precos e 0s cortes innatura serao os primeiros
a se gjustarem pela reducao na oferta por conta da exportacao.
No caso dos produtos industrializados, o esforco necessario para
0 ajuste acontecer pode ser maior, ja que o poder de compra
do consumidor esta mais limitado. Para ajudar na questao
dos precos pode haver uma reducao na oferta no volume de
alguns processados, por exemplo: algumas mateérias- primas
estdo muito valorizadas no mercado externo e podemir para a
exportacdo ao inves de ficarem no mercado interno e virarem
bacon e presunto, se 0s precos nao subirem por aqui.

Enfim, a expectativa e positiva. Entendemos que os custos
ja estao precificados ate o fim de ano e porque qualquer
alteracao mais importante neste periodo nao trara efeitos
imediatos, entendemos tambem que a oferta no mercado
interno continuara limitada por conta do mercado externo
mais favoravel e que 0s precos por aqui irdo, a0s poucos, se
ajustar a favor dos produtores e das industrias.

Exportacdo brasileira de carne suina

Brasil - Suino Total - mt

Volume:

Com aumento de 2.669mt, o volume em junho foi
cerca de 2,6% acima de maio. Com aumento de
23.805mt, o volume acumulado de jan-jun 2024 esta
4,0% acima do mesmo periodo de 2023.

Fonte: Comex Stat elaborado por ABPA

10 | Revista Frimesa

Brasil - Suino Total - USD/mt - FOB

Preco:

USD 41/mt cerca de 1,9% acima de maio. Em relacdo a
2023, o preco esta USD278/mt abaixo, uma queda de
cerca de 12% em 2024.

Leite e derivados:

U3

Mesmo com as importacées em junho aumentando em
relacao ao més de maio, a disponibilidade per capita de leite esta
um pouco abaixo neste primeiro semestre, em relacao ao mesmo
periodo do ano passado. Esta diferenca foi mais acentuada nos
ultimos dois meses, quando 0s volumes disponiveis ficaram em
torno de 5% abaixo do que 0 ano passado. Com a ofertamenor,
0S precos no mercado reagiram, principalmente no leite “'spot”,
no leite longa vida e nos queijos, e com a maior concorrénciana
comprado leitein natura no campo a materia prima ao produtor
tambem subiu, estimulando ainda mais a necessidade de repassar
0S aumentos ao varejo.

Ocorre que nem todos os derivados subiram na mesma
intensidade prejudicando a performance econémica de algumas
categorias, como € 0 caso dos iogurtes e do leite condensado.
Estas categorias nao tiveram plena aderéncia das novas tabelas
de precos, considerando 0 aumento que houve namateéria-prima,
e perderammargem ou volume de venda. O leite longa vida € o
item mais sensivel ao movimento de precos da materia-prima,
sejaeleno "spot’ ouNo campo, e seus precos subiram bem e
muito rapido. Mas, com menos dinheiro no bolso, o consumidor
sentiu e reduziu o volume de compras deste item gerando um
movimento de espera por parte do varejo e 0s precos comecaram
aceder emplena entressafra. Outra categoria muito importante
pelo volume envolvido é a de queijos, que demorou mais tempo
para subir de preco, mas esta menos sensivel a queda neste
momento.

A incerteza esta em como sera o comportamento dos
precos nas proximas semanas, ja que com excecao do leite longa
vida que cedeu, 0s outros derivados estao se sustentando por
enquanto, inclusive os queijos que absorvem amaior parte da
materia-prima. Ainda nao temos sinais de uma maior oferta
de leite in natura no campo, indicando que a disputa pelo leite
ainda pode continuar aquecida, mantendo em altainclusive as
cotacoes do leite "spot”. Sendo assim, e possivel que o leite
longa vida volte a subir de preco nos proximos dias. Mesmo

Importacdes e Exportacdes de leite

Importagdes (equivalente leite)
milhées de litros/més

Exportacdes (equivalente leite)
milhées de litros/més

Haditen

jan-jun (24/23):
+19,3 milhdes de litros (+2%)

Saldo 24/23 (jan-jun): -3 milhées de litros

jan-jun (24/23):
+23,0 milhées de litros (+76%)

Incerteza no curto prazo

com a taxa de cambio do dolar mais elevada, as importacoes
devem continuar no mesmo ritmo o que vai contribuir para a
manutencao de uma oferta mais equilibrada com a demanda,
evitando que os precos subam ainda mais. @

litros/dia/pessoa

Délares (USD/tonelada)

Precos do leite ao produtor - Cepea Média BR
(deflacionados pelo IGP-DI)

Preco no leildo GDT

12 quinzena 3,980 us/ton
jutho/2024: 3.782 us/ton

2.586 us/ton

o Qssifs Eheddar
F o p T

Fonte: Global Dairy Trade

Disponibilidade per capita
Disponibilidade 24/23 (jan-jun): -0,3%

Fonte: MilkPoint Mercado, IBGE e ComexStat
elaborado pelo MilkPoint Mercado

Precos liquidos pagos ao produtor

RMCA (Receita Menos Custo da Alimentagdo)
(deflacionados pelo IGP-DI)

R/ vacaldia

lon fev mar abr ma own jul s se oub Dov  der

—— —— b 2917 - 2003 — ]

Fonte: elaborado pelo MilkPoint Mercado a partir

Fonte: Comex Stat, elaborado pelo MilkPoint Mercado

de dados do Cepea e do Deral/Seab/PR
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Pizza com Mussarela
e Manteiga Frimesa

Em Aurora industrializa-se 70 mil litros
de leite ao dia, e produzem queijo
Mussarela na versdo de 500 gramas,
tradicional e light, usados na mesa
dos consumidores; a versdo de 4 quilos
para fatiamento e food service; e a
Manteiga Extra com Sal.




................................. PREMIACOES

DESTAQUE EM
SUSTENTABILIDADE

A Frimesa Cooperativa Central ganhou o Prémio Quem e
Quem: As Maiores e Melhores Cooperativas Brasileiras de Aves

ist
co nq uls as e Suinos na categoria Gestao Socioambiental e Sustentabili-
dade. A premiacao ocorreu como parte da programacao da Feira

EM ABRIL, A FRIMESA RECEBEU TRES RECONHECIMENTOS | '9;‘:*;;0'-.. QRO /<520 cleoconccevemivedinera/PR
IMPORTANTES QUE CERTIFICAM O BOM TRABALHO v ": : rias. Os vencedores foram escolhidgs mecliantelevantamegnto
REALIZADO NA PRODUCAQ DE ALIMENTOS.

Arquivo Frimesa

e analise dos dados pela comissdo organizadora, alem da par-
ticipacao do publico por meio da votacdo.
As cooperativas finalistas foram avaliadas com base em cri-

Darling Bosco, gerente da area governanca, terios como eficiéncia operacional, responsabilidade socioam-
-~ L . . . . ' . ~ ' '
pARMESAO FRIMESA E SUPER riscos e integridade da Frimesa, recebendo o biental, inovacao, compromisso com o bem-estar animal e
prémio pela cooperativa. impacto positivo na comunidade em que estdo inseridas.

OURO PELA SEGUNDA VEZ O trabalho cooperativo e colaborativo auxiliou a Central a

aprimorar seus processos e documentos para consolidar-se como uma organizacao socialmente consciente, sustentavel

A Frimesa alcancou a medalha Super Ouro em dose dupla, e com uma gestdo adequada de acordo com um conjunto de diretrizes e melhores praticas ESG.A Frimesa é a primeira
com a melhor pontuacao no Concurso de Queijos e Produ- cooperativa do Brasil a estabelecer um compromisso claro e mensuravel paraimpulsionar os critérios, abrangendo a sus-
tos Lacteos da Mundial do Queijo do Brasil, realizado em Sao tentabilidade ambiental, social e de governanca corporativa em todas as suas operacoes ate 2040. @y

Paulo, de 1a14 de abril. As pecas do queijo Parmesdo, com 12
meses de maturacao, e do Mussarelalevaram a maior honraria
do concurso. O parmesdo 6 meses de maturacao foi Ouro e a
Manteiga levou a medalha de bronze.

De acordo com o gerente da area leite da Frimesa, Erivelto
Costa, essa premiacao sela mais uma vez a exceléncia na
producao dos queijos e certifica a qualidade de todo processo

Supervisor de vendas externo, Omar produtivo do queijo que vai do produtor aindustria.
Castanha, recebendo os trés prémios.

Frimesa
TR

CAMPEA NO BIOGAS

Eleita a melhor organizacdo na contribuicdo significativa no
desenvolvimento einovacao do mercado brasileiro de biogas e
biometano, o Prémio Melhores do Biogas reconhece 0s avan-
cos da Frimesa na area de sustentabilidade, com os pilares de
transicao energética, seguranca e a descarbonizacdo da cadeia
produtiva. "0 incentivo na cadeia de Biogas representa um
importante impulso para a conquista desses pilares e consolida
seu compromisso com praticas mais sustentaveis”, informa a
Supervisora da area Ambiental, Andrieli Schulz.

A entrega da premiacao aconteceu no dia 16 de abril, na ter-
ceira edicao do Préemio Melhores do Biogas, promovido pelo
Forum Sul Brasileiro de Biogas e Biometano (FSBBB). O evento

Andrieli Schulz, supervisora da area ambiental da reconheceu profissionais, organizacoes e plantas de biogas que

Frimesa, recebendo prémio Melhores no Biogas. foram destaques no setor de biogas no Brasilno ano de 2023.

A Frimesa ganhou em dois anos anteriores como melhor

Planta/Unidade Geradora de Biogas e agora alcancou esse novo titulo, resultado de todos os investimentos feitos para
geracao de energia, principalmente na unidade industrial de Medianeira e Assis Chateaubriand.

logurte
Frimesa e
s Graos
Frimesa
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Quem experimenta,
recomenda.

frimesa.com.br @/FrimesaOﬁclal /Frimesa
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Governador do

Parana visita a UFA

EM AGENDA DE INAUGURACOES EM TOLEDO,
COMITIVA DE RATINHO JUNIOR CONHECE

FRIGORIFICO,EM ASSIS.

Governador do Parana, Ratinho Junior, e o depu-

tado estadual e vice-presidente da Assembleia

Legislativa do Parana, Marcel Micheletto, visitaram

a Unidade Frigorifica da Frimesa, em Assis Cha-
teaubriand, no dia 02 de maio.

Os politicos conheceram as estruturas, operacoes e
entenderam os investimentos da Frimesa que refletiram
no desenvolvimento da regiao, principalmente na geracao
de emprego e fomento a producdo de suinos.

Quem recepcionou os lideres do governo foi o presi-
dente-executivo da Frimesa, Elias Jose Zydek, o Prefeito
de Medianeira, Antonio Franca, e o gerente da Unidade, Val-
decir Mauerwerk.

A visita aconteceu atraves de uma oportunidade na
agenda do Governador que estava inaugurando a pavi-
mentacao da PR-239, entre Toledo e Bragantina, distrito
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de Assis Chateaubriand, e dando inicio as obras da dupli-
cacao da PR-317 em Toledo, no trecho em que a rodovia
atravessa a cidade.

Durante o encontro, a comitiva conheceu a realidade da
Frimesa, todos os dados operacionals, a busca constante
por colaboradores daregido e necessidade de investimentos
em moradias. "Foi um momento importante recebermos o
Governador para que falassemos sobre nossos investimen-
tos, cenario econdmico que atinge nosso setor por mais de
dois anos e apresentassemos N0Ss0Ss COMpromissos ESG,
além de pedir atencao especial ao agronegocio paranaense,
principalmente as cooperativas, devido a grande cadeia de
valor que sustenta”, comenta Zydek.

Um voo panoramico de helicoptero sobre a Unidade Fri-
gorifica para visualizar as instalacoes da unidade, fechou a

programacao. @

esg

Sustentabilidade
na razao de ser

EVENTO MARCOU A PUBLICACAO DOS DADOS [] 5 [=]

SOBRE PRATICAS SUSTENTAVEIS E O COMPROMISSO
DE TODOS COM O FUTURO, A COMECAR COM OS

LEIA NOSSO
RELATORIO DE
SUSTENTABILIDADE

fr
[=]}?

COMPORTAMENTOS NA COOPERATIVA.

omo parte da programacao do forta-

lecimento da cultura organizacional da

Frimesa, foi realizada no dia 24, o lan-

camento oficial do primeiro relatorio de
sustentabilidade de acordo com normas inter-
nacionais — GRI (Global Report Initiative) sobre
0 exercicio de 2023. A Central agora faz parte do
grupo de 14.000 empresas no mundo a relatar
de maneira clara, honesta e aberta suas praticas,
dados impactos e desempenhos a sociedade e
ao mercado.

O evento marcou a consolidacao das dire-
trizes da cooperativa voltadas ao desenvolvi-
mento sustentavel dos negocios, com o foco
em promover o engajamento dos colaboradores
em produzir alimentos de valor para as pessoas,
preocupados com o futuro do planeta.

Os colaboradores receberam palestra sobre
0s valores como: Honestidade, Servir, Respeito,
Comprometimento com a Dr. Alessandra Maciel.
A consultora e especialista em sustentabilidade
e estrategias ESG, Rosilene Rosado, falou sobre
sustentabilidade em acao e apresentou o pri-
meiro Relatorio de Sustentabilidade da Frimesa.

Ambos os eventos refletiram os esforcos da
Frimesa para liderar o futuro do cooperativismo
para um mundo melhor. Participaram presencial-
mente 150 lideres e colaboradores, com cerca de
500 espectadores remotos. Este ano, a percep-
cao trabalhada foi de que “sustentabilidade esta
narazdo de ser".

O presidente-executivo da Frimesa, Elias Jose
Zydek, afirmou que "“Nossa perenidade enquanto
empresa esta em praticar a sustentabilidade, em
toda as areas. Vamos fazer com que 0s concei-
tos de preocupacao com o meio ambiente, com
0 bem-estar das pessoas e a administracao
responsavel fluam efetivamente com todos os
nossos publicos".

A primeira cooperativa do Brasil a estabelecer compromisso para
impulsionar os criterios de sustentabilidade ambiental, social e de
governanca corporativa em todas as suas operacoes ate 2040, a partir
de agora, a Frimesa publica anualmente relatorios com dados detalha-
dos e confiaveis sobre o desempenho sustentavel. De acordo com o
superintendente do Servico Nacional de Aprendizagem do Coopera-
tivismo no Parana, Leonardo Boesche a Frimesa sempre foi referén-
Cla nas suas praticas para as cooperativas do estado. "Mais uma vez
presenciamos isso com as acoes de ESG. Foi a primeira cooperativa a
lancar suas metas sustentaveis e agora reforca seu Compromisso com
seu relatorio. A gente sempre aprende mais com a Frimesa'', conclui.

“A cultura da transparéncia em sustentabilidade € o compromisso
organizacional de comunicar de forma clara, honesta e aberta suas
praticas, impactos e desempenhos e a Frimesa se adiantou nisso.
Implementar ESG significa mudar comportamentos, € um novo jeito
de ser e e um trabalho feito por todos, um compromisso de todas as
areas igualmente', afirma Rosado, que executou junto aos gestores
da Frimesa, no ano passado, oficinas que culminaram na criacao do
projeto Frimesa ESG 2040, com metas a cumprir nos proximos 15 anos.

0 RELATORIO esté disponivel no site da Frimesa e é um material rico
sobre os impactos e acbes da Frimesa em prol da sustentabilidade.

Arquivo Frimesa

A Frimesa registrou seu relatorio de sustentabilidade no GRI Standards
Report Registration System. A notificacdo para a GRI sobre o uso dos
Padrées GRI em seus relatérios e o Requisito 9 da GRI 1: Fundacao 2021.
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TRANSICAO
ENERGETICA:

muito além da energia

ADOCAQ DE FONTES RENOVAVEIS NAS INDUSTRIAS
ENO CAMPO REDUZEM CUSTOS E DESPERDICIOS
DE FORMA EFICIENTE PARA PRODUZIR MAIS,
GARANTINDO O FUTURO DO PLANETA.

o classico filme "De Volta para o Futuro”, lancado

nos anos 80, o carro-maquina do tempo do per-

sonagem Marty McFly percorria 0s anos com

combustivel a base de compostagem, ou seja,

restos de alimentos. Na época, era uma situacdo
impensavel, até porque, na era do "ouro negro'" ndo seima-
ginava outra fonte de energia além do petroleo. 40 anos se
passaram, 0S carros ndo voam, como se imaginava, mas o
pensamento futurista tornou-se uma realidade diante da
producdo de energias limpas.

Na Frimesa, os residuos e matéria organica gerados na
cadeia de producdo de suinos tem se mostrado um com-
bustivel com viabilidade econémica e ambiental. E ndo é
s6 na producdo de biogas que a busca por novas fontes de
energia ajudam a humanidade a caminhar para um futuro
melhor: a substituicdo de combustiveis fésseis por energias
renovaveis — a biomassa, 0 sol, e o etanol, tem se mostrado
uma escolha possivel para a reducdo de custos e diminuicdo
de emissdes de gases de efeito estufa, fator essencial com
o enfrentamento da condicdo de emergéncia climatica do
mundo atual. Essa é a tinica forma de manter a temperatura
da Terra em condicdes vidveis para a existéncia humana.

Em contribuicdo a essa meta, a Frimesa langou os com-
promissos de alcancar 95,7% de fontes de energiarenovavel
ate 2030 e tornar-se carbono neutro no escopo 1, ou seja,
neutralizar emissdes que sao produzidas pela propria orga-
nizagdo, até 2040.

"A transicdo energética inclui a eficiéncia operacional, a
gestdo de custos alongo prazo, a resiliéncia as mudancas
climaticas e pressdes de investidores por praticas susten-
taveis, além de proteger a organizacdo contra a volatilidades
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nos pregos desses recursos finitos. Todas essas agdes per-
meiam a perenidade dos nego6cios”, explica o presidente-
-executivo, Elias José Zydek.

Na realidade de hoje, os residuos e a autoproducdo, ou
Seja, a geragao por quem consome energia, ou uma produ-
¢do mais préxima de onde a energia sera consumida, seja
ela elétrica ou térmica, com fontes limpas, passam a ser vis-
tos como maneiras inteligentes de otimizar investimentos.

TRAJETORIA DA FRIMESA

A cultura organizacional da Frimesa é voltada para a
sustentabilidade e ainovacdo, por isso, segue as tendéncias
energéticas que estdo surgindo, como os biocombustiveis.
Os investimentos estdo baseados em trés pilares:

* Seguranca energética — reduzir a dependéncia de fontes
de energiaimportadas e garantir um suprimento energgtico
confidvel.Isso é alcancado cominvestimento em fontes de
energia diversificadas, como o reflorestamento para a bio-
massa utilizada nas caldeiras e o biogas a partir da matéria
organica industrial;

* Descarbonizacdo: todo novo investimento passa por uma
anadlise sobre o impacto na emissdo de carbono que influen-
Ciard na decisdo final e a diminuicdo das emissées atuais
nas unidades;

* Autoproducdo para alcancar maior previsibilidade e
seguranca ao longo prazo e reducdo dos custos operacio-
nais. Isso ndo apenas otimiza os recursos financeiros da
empresa, mas também promove maior competitividade
no mercado.

LINHA DO TEMPO

As civilizagbes passaram por diversas transicdes ener-
géticas ao longo da historia.

O conceito da palavra "'energia" significa ter potencial
para executar trabalho ou realizar uma acdo. Qualquer coisa
que esteja trabalhando, movendo outro objeto ou aquecen-
do-o, por exemplo, esta gastando energia. Essa energia é
usada para facilitar ou melhorar algum processo, ou reduzir
custos. Esses processos passaram por mudancas de fon-
tes, de capacidade de producdo e de meios, ao longo da
evolucdo humana, mas as principais foram:

i &% 10.000 a.C. e 3000 a.C

Humanos domesticaram animais para poupar a sua propria
energia para outros fins, como a ciéncia e a cultura.

Invengdo de motores a vapor eficientes, com carvao natural,
marcaram o Iniclo da Revoluc¢ao Industrial. Isto permitiu que
as maquinas realizassem trabalho de varios animalis.

A utilizacdo de combustiveis fésseis, especialmente o
petréleo, impulsionou a civilizagdo moderna, revolucionando
varios campos como a medicina, transporte e a ciéncia dos
materiais. No entanto, ocorre as emissdes de gases de efeito
estufa na queima dessas fontes, o que hoje é uma grande
preocupacao.

A partir de 1990

A transicdo para fontes de energia renovaveis € um dos
maiores desafios que a humanidade enfrenta atualmente
e, de forma fragmentada, cada pals empresa ou comuni
dade encontra novas fontes de energia com objetivo da
descarbonizacao.

BASTECIMENTO da calde;ﬂ‘?
de Medianeira com cavaco™®”
melhorou fatores ergonomicos,
ampientais e financeiros.

BIOMASSA

A biomassa € a principal fonte de energia utilizada nos
processos industriais da Frimesa. A madeira em forma de
cavaco foi adotada ha mais de 20 anos em substituicdo do
6leo cru abase de petroéleo, que era inviavel na época.

Com a compra de maiores caldeiras, por questdes ergo-
némicas, era preciso também praticidade e automatizacdo, o
gue 0 cavaco tem como uma vantagem, desde o transporte
até o abastecimento. A lenha picada, que faz parte até hoje
dos nossos processos, € usada em um sisterna mecanizado,
gue se abastece sozinho", explica o gerente de Engenharia
da Frimesa, Wilson Almeida.

Nesse modelo, 0 caminhdo chega carregado de cavaco,
despeja em um saldo abaixo do ponto de descarga, e é
empurrado por carregadeira para dentro de umamoegaem
solo. O cavaco vai para a fornalha da caldeira, onde queima,
esquenta a agua, e gera 0 vapor que esta presente em varios
processos industriais. Hoje, toda madeira em cavaco vinda
das areas de reflorestamento da Frimesa é devidamente
certificada quanto a sua origem.

Consumo de Biomassa (em toneladas)

104.845

2019 2020 2021 2022 2023

Dados de 2023 mostram uso da biomassa
nas Industrias da Frimesa. Em 2023 foram
utilizadas mais de 100 mil toneladas de madeira
de reflorestamento certificadas.
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BIOENERGIA

O biometano desponta como uma das solucdes mais
promissoras na substituicdo de um combustivel féssil e
altamente poluente para uma alternativa renovavel, com
menos emissdo de gases de efeito estufa e mais autono-
mia dos seus produtores. O biometano, possui um grau de
pureza maior do componente CH4 (metano), se comparado
ao biogas.

Em 2020, a Frimesa estruturou seu processo de pro-
ducdo do biogas com a instalacdo de dois biodigestores
no parque industrial de Medianeira. A iniciativa gerou uma
economia média de 3 milhdes de reais a cooperativa com a
substituicdo do gas liquefeito do petréleo (GLP), popular-
mente conhecido como gas de cozinha, pelo biocombus-
tivel gerado a partir do tratamento de seus efluentes — os
residuos organicos daindustrializacdo da carne suina e dos
dejetos dos animais.

0 biogas gera as chamas do chamuscador, equipamento
que retira os pelos das carcagas dos suinos que seguem para
aindustrializacdo. Em 2023 foram destinados 1,4 milhdo de
Nm® de biogas para a chamuscagem, o suficiente para reali-
zar a substituicdo de 100% do GLP no setor abate, somente
no primeiro semestre desse ano, foram mais de um milhdo
de reais economizados.

Hoje, a cooperativa é reconhecida como "melhor organi-
zacdo de desenvolvimento e inovacdo do mercado brasileiro
de biogas e biometano, de acordo com o Prémio Melhores
do Biogas Brasil, recebido no ano passado. Conquistou
ainda em 2021 e 2022 o titulo de melhor Planta Geradora
de Biogas pela unidade de Medianeira. No ano passado, com
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a estrutura instalada na unidade frigorifica de Assis Cha-
teaubriand, alcancou esse novo titulo. A usina é capaz de
produzir 900 mil Nm? ao ano de biometano, que também
sera destinada na chamuscagem de suinos e, em contrapar-
tida, estuda-se purificar o gas para extrair o CO’ e empregar
na insensibilizacdo dos animais.

Matriz energética Frimesa

1een  (@HARD

2022: 2% 2022: 1,41%

@ Biomassa
Energia Elétrica
Biogas

36,82%
2022: 31,76%

2022: 64,83%

A Frimesa identifica e monitora o conjunto de fontes
utilizadas na geracdo de energla atende a diferentes
demandas, para mitigar os impactos ambientais.

@ Combustiveis Fosseis

De residuos para
energdia limpa

A decomposicdo de materiais organicos (sem
apresenca de oxigénio) como dejetos de animais,
restos de podas, restos de comida, entre outros,
resulta na liberacdo de uma mistura de gases —-
CH4, (metano) e CO2 (didxido de carbono). Para ser
direcionado para atividades, esse biogas necessita
dainstalacao de um biodigestor, um equipamento
fechado usado para acelerar esse processo, com
dimensionamentos especificos como agitacao,
tempo de retencdo adequado, entre outras deter-
minacoes para seu funcionamento.

No meio rural, além de ser uma fonte de energia
limpa e renovavel, o biogas favorece o aproveita-
mento daquilo que hoje é descartado e rejeitado
para o meio ambiente, promovendo a economia cir-
cular. E um insumo flexivel e pode ser usado como
fonte de energia térmica, por exemplo, substituindo
o uso de lenha nas granjas ou acoplados a geradores
elétricos para produzir eletricidade.

O estado do Parana concentra as atividades das
cadeias produtivas da Frimesa e tem grande poten-
cial de bioenergia, pela producao de proteina animal
e a disponibilidade dejetos da avicultura, suinocul-
tura e leite. O engenheiro do IDR-Parana e coor-
denador do programa Renova PR, Herlon Almeida,
explica que o dejeto que é visto como um problema,
um passivo ambiental, se torna uma fonte de renda,
ao ser convertido em gas. “No caso dos produtores
rurais, se elimina o impacto ambiental, que é visto
como um custo, e transforma-se em mais uma
atividade chamada de energia, ou seja, um investi-
mento. Nesse caso, se trata o problema e ainda gera
riqueza. Isso significa diversificar a renda, uma vez
que se pode vender ou aplicar em outra atividade a
energia produzida".

Outro beneficio e a capacidade de armazena-
mento do biogas para conversao em energia. O
coordenador destaca que a energia solar e edlica,
duas renovaveis em potencial no Brasil, sdo de con-
sumo imediato. “Ja o biogas € despachavel, solta-se
no horario que tiver mais necessidade de energia,
ou segura-se o0 gas quando ndo precisar. Um pro-
dutor de leite, que precisa da energia as cinco horas,
precisa aciona-la uma hora antes. Uma vantagem
adicional eimportantissima”, acrescenta.

TRANSPORTE

Abastecer exclusivamente com etanol toda a frota de
veiculos utilitarios da Frimesa é uma das alternativas encon-
tradas para diminuir as emissdes no consumo de combusti-
velno transporte. Esse biocombustivel é produzido a partir
da fermentacdo do bagaco da cana-de-acucar.

O uso do etanol nos carros do modelo flex melhora o
desempenho do motor, embora consuma mais biocombus-
tivel por quildmetro rodado e os colaboradores tenham que
abastecer mais vezes. "Este é um esforco que fazemos para
diminuir as emissdes, uma vez que o transporte também
entra noinventario e nés buscamos neutralizar emissdes de
carbono", explica o supervisor de Energias Renovaveis da
Frimesa, Adeildo Dias. A queima do alcool produz em média
25% menos monoxido de carbono e 35% menos éxido de
nitrogénio (NO) que a gasolina. De janeiro a junho deste ano
foram mais de 66 toneladas equivalentes de CO2 evitados.

Abioenergiatambém tende a ser uma opcdo vidvel para
substituir derivados de petroéleo na area de transportes de
carga. O biogas purificado pode ser utilizado como combus-
tivel em veiculos adaptados para gas natural (GNV) como
automoveis, caminh®es e maquinas agricolas", explica Dias.
Veja na pagina 24 como uma produtora de suinos do sistema
vem buscando solucdes ao adotar combustivel alternativo.

V/4

Este é um esforco para
diminuir nossas
emissdes, uma vez que
o transporte também
entre no inventario. O
inventario de emissdes
de gases de efeito estufa
reline e permite conhecer
0s impactos da atividade
operacional.

/4
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Frimesa

Linguicas Frimesa.

Quem experimenta,
recomenda.

que perir&entaram‘
b

esa.

/

_~PLACAS FOTOVOLTAICAS, instaladas na
Unidade de Assis Chateuabriand, convertem a
luz solar em energia elétrica, promovendo a
autossuficiéncia da unidade sustentabilidade.

Arquivo Frimesa

Futuro melhor para todos

0 sétimo Objetivo para o Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da Organizacdo das NacBes Unidas (ONU) defende
importancia do acesso de energia limpa, confidvel susten-
tavel, moderna e a preco acessivel para todos até 2030.
Isso requer um esforgo conjunto entre governos, empresas,
comunidades e individuos.

O biometano ou biogas também possibilita que mais
pessoas tenham acesso a energia que antes vinha de fon-
tes poluidoras ou de grandes hidrelétricas concentradas na
mao de poucos e grandes empresas produtoras. “Nés temos
uma legislacdo que permite a geracdo distribuida. Desde
2010, temos a possibilidade de também fazer energia, e uma
energia limpa", explica Herlon. “Eu, vocé, qualquer pessoa,
empresa, uma industria pode virar um ‘prossumidor’ — quem
produz, também consome"".

Segundo relatorio da EPE (Empresa de Pesquisa Ener-
gética), 64,8% do consumo de energia no pais, em 2023,
foi destinado ao setor de transporte e ao setor industrial.
Nesse contexto, esses setores devem fomentar a tran-
sicdo energética para tecnologias que buscam melhorar
a eficiéncia, reduzir a pegada de carbono e uso de fontes
de energia ndo convencional. A Frimesa, como parte desse
setor, implementa diversas acées estratégicas como o uso
e conscientizacdo sobre energias renovaveis.

Placas fotovoltaicas instaladas na unidade frigorifica da
Frimesa, em Assis Chateaubriand, tem a capacidade de gerar
anualmente 150 mil kwh e sdo exemplo de uso em energia
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solar. No sistema de geracdo distribuida quem produz com
excedente também pode lancar o que ndo é consumido na
rede de energia elétrica, o que barateia custos e pode trazer
mais lucro ao produtor. Com essas vantagens, desde 2021
foram instaladas mais de 26 mil unidades rurais de geracao
de energia limpa no Parana.

A empresa, cabe conscientizar as praticas sustentd-
veis, tanto internamente quanto na comunidade. Fomen-
tar as energias renovaveis melhora o0 uso sustentavel dos
recursos na empresa e propriedades, aumenta eficiéncia
energética com praticas de consumo sem comprometer a
producdo e com tecnologias que combatem o desperdicio.
Essa mudanca traz beneficios também para o consumidor
e investidores: quem consome os produtos Frimesa sabe
que eles tém menor impacto ambiental, os importadores
podem dizer que trabalham também em beneficio do meio
ambiente.

As atitudes que a Frimesa e os envolvidos na cadeia pro-
dutiva vém adotando mostram que o sistema cooperativista
evoluiu diante das novas demandas, tecnologias, recursos e
disponibilidade. No rumo para um mundo mais sustentavel,
deve-se agir no presente, e ndo ha como voltar. Para garantir
o futuro, os recursos usados no passado sao modificados.
Assim, a sociedade segue avancando, agora de forma mais
limpa e democratica, onde milhares de pessoas podem pro-
duzir energia renovavel sem impacto ao meio ambiente. @

94,4% das pessoas consultadas.maram que r omendariar‘t o produto

&‘

FOTO ILUSTRA

Quando vocé escolhe as Linguicas Frimesa,
sabe que vai saborear um produto com a maior
qualidade, feito para deixar qualquer refeicao
deliciosa. Ndo é por acaso que, de acordo com
nossa pesquisa de satisfacdo, 94,4% das pessoas
que experimentam, recomendam Frimesa.

/Frimes

frimesa.com.br @/ FrimesaOficial
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Suinocultura
Avicultura
Biogas

Producdo M
em SINERGIA

COM INOVACAOQ, JOVEM PRODUTORA CONTINUA A
PRODUCAQ DA FAMILIA ALIADA AO MEIO AMBIENTE
COM INICIATIVA AMBICIOSA NO BIOGAS.
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dia 1 de junho deste ano ficou registrado pela

celebracao da jornada da familia Sandmann e um

marco na sustentabilidade do Oeste do Parana.

Dedicados e resilientes, com cerca de 40 anos de
cooperativismo, 0s associados da cooperativa Lar de Santa
Helena inauguraram uma usina de biometano.

O gas surge da transformacdo de dejetos e carcacas de
suinos e frangos em fonte de economia sustentavel, vanta-
gem para a familia e para a comunidade. Isso reflete em um
compromisso com a busca de solucoes inteligentes paraum
futuro melhor e uma alternativa de combustivel renovavel
para o transporte, ao mesmo tempo que o mundo luta para
diminuir emissoes de gases de efeito estufa.

HISTORIA

Ha 50 anos, Celsi e Gunter Sandmann se casaram em Santa
Catarina. Trabalharam no comercio, passaram arduos anos
como diaristas e boias-frias nalavoura, arrendaram terras
e tiveram os filhos, Sandra e André. Dessa forma, juntaram
economias e compraram um alqueire de terra em Santa Helena.
Mudaram-se entao para o Parana, onde residem até hoje, e
associaram-se alar, na época chamada Cotrefal — Cooperativa
Agropecuaria Trés Fronteiras Ltda.

Do trabalho conjunto da familia, fizeram um plantel de vacas
leiteiras e construiram a primeira pocilga para 500 suinos.Em
1991, com a terceirizacao da recolha de suinos pela coope-
rativa Lar, adquiriram um caminhdo utilitario para trabalhar
com o frete dos animais. Naguele momento decidiram que
Celsificaria trabalhando na propriedade, enquanto o esposo
seria motorista.

Pela proximidade da cidade, que prosperava e crescia, ti-
veram que mudar a pocilga dos animais. Melhoria que motivou,
com apoio da cooperativa, o crescimento do plantel para1.000
suinos, construiram mais granjas e incluiram na diversificacao
da propriedade tambem a producdo de aves.

A expertise no transporte de suinos e a visdo empreendedora
moldaram um legado que vai alem do limite das suas terras: a
familia cresceu ate a quarta geracao, e a propriedade aloja
hoje 2.400 suinos de terminacdo e 144 mil aves de corte. Mas
0 progresso se tornou dinamico com a engenheira agronoma
e terceira filha do casal, Luana.

A unido do conhecimento adquirido na universidade, com
amente afiada pelos ensinamentos dos pais e a visdo de um
futuro sustentavel, deu origem ao projeto de biogas. Depois de
formada, Luana trabalhou por quatro anos em empresas, ate
voltar para a propriedade. "Eu acredito muito que a gente da
sequénciaao que 0S nNossos pais fazem, porque a gentereline a
experiéncia deles comainovacao que nos, jovens, temos. Meus
pais sdo muito empreendedores e isso aprendi com eles, mas
tambeém tive outras vivéencias e aliei tudo isso para o projeto”,
explica aresponsavel, Luana.

O grupo detematransportadora Sandmann que traz os suinos
produzidos por eles e de outros produtores da cooperativa Lar
até aunidade da Frimesa, em Medianeira, paraindustrializacao.
Junto a parceiros, como a Central e area de energias renovaveis,
discutiramideias para chegar ao resultado final.
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VEiCULOS A SERVICO DA
FRIMESA circulam entre a
propriedade, indlstria e uma
unidade de abastecimento mdvel
que fica em Medianeira.

O PROJETO

A distancia entre a propriedade e a cidade obrigou, mais
uma vez, a solucionar questdes que sdao proprias da atividade,
como o odor e a presenca de moscas. Foi entao que busca-
ram alternativas para a matéria organica que causava esses
incomodos. "Com o biogas eliminamos esses desafios. Pelo
contrario, tornamos os dejetos em umaimportante fonte de
energia”, enfatiza.

Com processos planejados e um sistema avancado, todo
0 material de origem animal € decomposto por bactérias que
produzem o biometano. O gas e refinado e viraum combustivel
renovavel com capacidade de abastecer os seis caminhdes da
transportadora da familia e ou substituir alenha para aqueci-
mento do aviario. Os residuos liquidos do processo passam
por um jardim filtrante, onde plantas usam dos compostos
presentes nele e a agua podem retornar a natureza.

A economia é estimada em RS 42 mil por més com com-
bustivel e de RS 240 mil por ano em matéria-prima, alem da
diminuicao de 30% na emissao de gases de efeito estufa, em
comparacao ao diesel, derivado do petroleo. Atualmente sao
dois caminhdes rodando entre a propriedade e aindustria, mas
outros quatro veiculos ainda serdo adaptados.

Com o funcionamento do projeto, a produtora se torna
referéncia para outros do mesmo ramo e deiniciativas contra
0 aquecimento global no agronegocio, alem de demonstrar a
pratica da sustentabilidade ambiental de todos os envolvidos
no sistema Frimesa de producdo de carne suina. @
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PROGRAMACAO
DEBATEU solugdes
da empresa quanto

as mudancas
climaticas.

MENSURAR E MITIGAR A EMISSAQO DE GASES E A PRIMEIRA
ETAPANO COMBATE DO AQUECIMENTO GLOBAL. FRIMESA
REALIZAEVENTO DE CONSCIENTIZACAO.

s ultimos oito anos foram os mais quentes ja

registrados na historia do planeta, de acordo

com a Organizacao Meteorologica Mundial

(OMM). Esse aumento de temperatura € atri-

buido a crescente concentracdo de gases de
efeito estufa (GEE) na atmosfera, resultante principalmente
das atividades humanas, como a gueima de combustiveis
fosseis e o desmatamento. Nesse cenario, a Frimesa afirma
sua preocupacao com o futuro do planeta.

No dia 12 de junho, revelou seu inventario com base no
ano de 2023. A programacao sensibilizou mais de 150 gesto-
res sobre a questao do clima e os desafios e oportunidades
para atingimento da meta ESG: tornar-se carbono neutro
no escopo 1ateé 2040. Durante painel mediado pela equipe
de Meio Ambiente e Sustentabilidade, houve debate sobre o
desenvolvimento de uma agenda climatica pela cooperativa.

"0 inventario de emissoes de GEE funciona como um
raio-X, utilizando uma metodologia especifica para identi-
ficar e analisar as fontes poluidoras. Isso nos permite quan-
tificar quanto desses gases a empresalibera na atmosfera.
E o primeiro passo para desenvolver actes de combate
as mudancas climaticas na cadeia de producao’, explica o
diretor de Mudancas Climaticas da GSS Carbono e Bioino-
vacdo, Paulo Augusto Zanardi Junior, durante a divulgacao
do documento.

Buscar a sustentabilidade e equilibrar o desenvolvimento
econdmico, protecao ambiental e equidade social para via-
bilizar os negocios. De acordo com o presidente-executivo
da Frimesa, Elias José Zydek, o desempenho econémico
€ uma consequéncia da integracdo desses trés campos
da empresa. "0 que as emissOes de gases e a mudanca
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climatica tém a ver conosco? Precisamos nos questionar e
entender que esse tema e transversal e atinge nossas vidas
e todas as areas em que trabalhamos", afirma. A questado do
climatambém compromete a seguranca alimentar, ponto de
atencao, porque “produzir alimentos de valor para as pes-
so0as'’, € amissao da cooperativa.

Essas mudancas témimpactos ambientais, prejudicam a
agricultura elevam a crises sociais, econoémicas e impactam
0S negocios. Fazer a gestao climatica vai alem de mapear
e medir as emissoes. As acoes vao engajar no combate as
mudancas climaticas e criar estratégias para mitigar, planejar
areducao de GEE na propria operacao e organizar inves-
timentos inteligentes, sendo economicamente viaveis ao
longo do tempo para o desenvolvimento sustentavel de
todos.

Os processos industriais, como o uso de combustiveis
fosseis no transporte ou Nos refeitorios, o uso de gases
refrigerantes e o tratamento de efluentes, sao exemplos
de atividades que geram emissoes na empresa. Cada uma
dessas fontes tem um potencial diferente para as mudancas
climaticas e o aquecimento global.

"Com o inventario, vamos trabalhar na gestao clima-
tica com foco na mitigacdo, nossas emissoes de carbono e
depois um plano de compensacao. Nosso objetivo inicial e
conscientizar e mobilizar nossos lideres para desmistificar a
ideia que GEE e complexo. Precisamos conhecer e aplicar o
tema em todas as esferas da cooperativa", enfatiza o supe-
rintendente da divisao logistica, Marcelo Cerino. O inventario
estadisponivel no Relatorio de Sustentabilidade, lancado no
dia 24 de junho. @y

INOVACAO

EQUIPE DE PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO

INNOVATIONDAY

MELHORIAS NO DESENVOLVIMENTO DE
LINGUICAS FRESCAIS E COZIDAS FORAM TEMA
DO ENCONTRO DE INOVACAO, EM ABRIL. 8

er 0S processos ajustados, padronizados e com
menor desperdicio € o que as empresas buscam para
manter-se competitivas. Apresentado pelo Forne-
cedor Viscofan, o encontro deinovacao — “Innovation
Day" realizado em 30 de abril de 2024, trouxe algumas ten-
déncias em produtos e possiveis melhorias em processos
com a utilizacao de tripas de colageno no embutimento de
Linguicas Cozidas e Linguicas Frescais. O evento contou com
a participacao das principais areas envolvidas: Diretoria;
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao - P&D, I; Industria;
Comercial; Controle de Qualidade; Marketing e Logistica.

Os pontos abordados foram: painel com consumidores
de calabresa — KANTAR; vantagens da utilizacao de tripa
de colageno versus tripa natural; monetizacdo do uso das
tripas de colageno (ganhos e produtividade) e apresentados
estudos em andamento para ajustes no ciclo de cozimento
com o uso de tripas de colageno na Unidade de Assis Cha-
teaubriand (UFA).

Tambem foram apresentados e discutidos alguns pro-
jetos que estao em andamento ou que podem vir a ser
trabalhados pela equipe de Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovacdo de Embalagens (P&D,| Embalagens) em parceria
com o fornecedor Viscofan.

Um ponto muito comentado e a utilizacao do colageno no
embutimento e seus beneficios. Dentre eles, a padronizacao

do calibre de embutimento, 0 aumento significativo na pro-
dutividade, reducao na utilizacao de agua quando compa-
rado ao processo com tripa natural de suino ou bovino visto
gque ndo e necessario hidratar; e ainda € uma alternativa para
a cadeia de suprimentos, quanto a falta de tripa naturalem
determinados periodos.

Alem dos beneficios apontados no processo de embuti-
mento naslinguicas frescais e cozidas, nos produtos cozidos
€ possivel buscar estrategias para ajustes no ciclo de cozi-
mento; a otimizacdo da carga téermica da estufa, reduzindo
perdas de energia; ter uma melhor padronizacao da cor do
produto por utilizar tripa com cor (corante natural caramelo),
substituindo dessa forma a utilizacao de impermeabilizante
liquido com cor que acaba manchando o produto.

O colageno vem agregando e ajudando as empresas a
atingir este objetivo. Desta forma, entende-se que aimple-
mentacao do colageno ajudaria a Frimesa a se consolidar
ainda mais no mercado com seus produtos, com a padro-
nizacao e a qualidade que todos conhecemos e conflamos,
indo de encontro amissdo da Frimesa que e "“Prover alimen-
tos de valor para as pessoas'.

COMITE DE DESENVOLVIMENTO de novos
produtos e colaboradores envolvidos nos
processos participaram do evento.
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QUALIDADE

Qualidade em
cada refeicao

PROGRAMACAO ANUAL DA FRIMESA

PROMOVE CONHECIMENTO SOBRE
SEGURANCA DE ALIMENTOS.

arantir a producao de alimentos seguros e de qua-

lidade, de forma a gerar valor para as pessoas, € 0

proposito da Semana da Qualidade, realizada de 03

a 07 dejunho, nas unidades industriais da Frimesa.
Cerca de 7.500 pessoas foram impactadas durante toda a
programacao de capacitacao.

"Todos os colaboradores que possuem algum envolvi-
mento com as areas fabris devem ter conhecimento sobre a
legalidade, autenticidade e seguranca de alimentos, e enten-
der o proprio papel dentro da cadeia de producdo alimenticia,
gerando uma cultura de seguranca de alimentos”, explica a
supervisora de Seguranca de Alimentos, Deborah Heidecke.

CONHECIMENTO

Alem das gincanas organizadas nas unidades com jogos
interativos sobre as boas praticas de alimentos, uma serie de
palestras instruiram os colaboradores. A auditora e consul-
tora, Liliana Soares Batista, apresentou a palestra O custo
da ndo qualidade" durante abertura realizada na Sede e
transmitida para todas as demais unidades, onde os cola-
boradores conheceram os pilares estrategicos e objetivos da
qualidade com padroes rigorosos que garantem a seguranca
para os consumidores.

PALESTRAS desenvolveram todos
os colaboradores em atitudes que
garantem a seguranca.

Arquivo Pessoal

CIRCUITO DE ATIVIDADES interativas nas
unidades divertiu as boas praticas e tipos de
riscos aos alimentos.

Todos os colaboradores das unidades industriais devem
passar, anualmente, por um treinamento sobre assuntos
relacionados a Politica da Qualidade, Seguranca de Alimen-
tos, Boas Praticas de Fabricacao, Alergénicos, Normas de
Higiene, Controle de Pragas, Food Defense e Food Fraud. Este
ano, a capacitacao fol em parceria com o Servico Nacional
de Aprendizagem Industrial (Senai) do Parana.

No dia 07 de junho, em comemoracao do dia mundial da
seguranca de alimentos, o Consultor Tecnico em Seguranca
de Alimentos, Claudio Iorio, falou sobre a contaminacao cru-
zada em alimentos e como evita-la. A palestra foi disponibi-
lizada para toda a Frimesa.

A qualidade presente na cultura de uma empresa e reco-
nhecida nos produtos, que podem atrair novos clientes e
fidelizar os ja existentes, aléem de reduzir desperdicios e
retrabalhos, o que gera economia. Os eventos que ocorre-
ram durante a semana promoveram a educacao continua e
praticas eficazes que garantem produtos seguros e de alta
qualidade para os consumidores que utilizam os produtos
Frimesa nos mais diferentes momentos. @

Suitnocultura

sustentavel

COOPERATIVA DE MARECHAL CANDIDO RONDON INVESTE

EM TECNOLOGIA PARA ACOMPANHAR INDICADORES DE
GASES, AMBIENTE, SAUDE E BEM-ESTAR ANIMAL.

granja da familia Knaul e um experimento-piloto

de inovacao no sistema Frimesa. Fabio Knaul e

familia contam com a facilidade de um aplicativo

para monitoramento em tempo real da producao,
ha quatro meses. O sistema conectado a sensores infor-
mam os niveis de fatores que influenciam na ambiéncia e no
bem-estar dos suinos. Associados a Copagril de Marechal
Candido Rondon, eles sao os primeiros a usar a ferramenta
chamada Netword Agro, que também teve migrar para mais
produtores associados a cooperativa.

O crechario Knaul aloja 6.000 animais que se desenvol-
vem durante 36 dias. Dioxido de carbono, amonia e metano
sdo gases produzidos pela propria atividade, gerados nares-
piracao e no dejeto dos suinos, e somados a temperatura e
umidade do ar podem impactar no conforto e salde deles.
Trés sensoresinstalados em sequéncia pelo corredor entre
as baias detectam e medem a presenca desses gases e,
dessa forma, os colaboradores Jean e Claudia Pereira sabem
como cuidar de cada animal. Os dados seguem automati-
camente para o celular do produtor, dos colaboradores e da
equipe tecnica, a cada duas horas.

Um outro sensor instalado na parte superior dos silos
informa o consumo da racao armazenada. Calculando a
capacidade de volume total com o espaco vazio, o produ-
tor sabe se a alimentacao esta adequada, o que influencia
no desenvolvimento do animal. O medico sanitarista da
Copagril, Huillian Zecchin, explica que quando esses indi-
cadores ultrapassam os niveis recomendados, favorecem
0 aparecimento de doencas respiratorias e nervosas que
alteram o comportamento, dificultam o ganho de peso e 0s
resultados finais dos suinos. "Comisso, o produtor consegue
fazer melhorias antes que a saude se agrave, ou seja, uma
gestdo sanitaria assertiva", comenta.

E a equipe responsavel pelo funcionamento da granja
sabe como fazer essa gestdo na pratica. "Antes sentiamos
pelo odor, calor ou frio ao entrar na granja. Abriamos as
cortinas para fazer a ventilacao ou fechavamos para dei-
xar 0s animais aquecidos. No inverno, a temperatura da

Com o aplicativo,

a equipe pode

acompanhar o
ambiente da granja,
granja deve ser mais alta, de qualquer lugar.
e o aplicativo vai
ajudar bastante”,
conta a colabora-
dora Claudia. "Agora
temos os parametros
e temos certeza do que
precisa ser feito. Se algum
indicador esta diferente do
nivel adequado, eu recebo
uma notificacdo no aparelho',
explica Fabio.

No futuro, ainda virdo moni-
tores de salde animal no aplicativo
gue informam o tamanho, peso e
sintomas por imagem. Uma camera
passara por todo o espaco eidentificando
0s suinos. A entrega e alogistica daracao
da cooperativa serao aprimoradas com o
envio de informacoes de consumo de racao dire-
tamente para a fabrica. @y

Granja Knaul é a primeira
a solugdo inovadora da Co

Arquivo Frimesa
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Expandindo o
mercado internacional

A Frimesa carregou para Singapura a primeira carga pela
Unidade Frigorifica em Assis Chateaubriand (UFA), no dia 20
de maio. Foram 27 toneladas de pernil e paleta sem 0ss0
enviadas ao pais. A expectativa agora é de que a quantidade
de cargas enviadas ao destino aumentem com a habilita-
cao da mais recente industria inaugurada pela cooperativa.
As plantas UFR, em Marechal Candido Rondon, e UFM, de
Medianeira, ja eram habilitadas. @

APAS SHOW 2024

A APAS Show 2024, organizada pela Associacao Pau-
lista de Supermercados, ocorreu entre os dias 13 e 16 de
maio. E o maior evento de bebidas e alimentos das Ameri-
cas, tambem considerada a maior feira supermercadista do
mundo. A empresa estreitou relacoes entre aindlstria e 0s
diversos parceiros comerciais do varejo com as demandas
que o setor apresenta. Ao publico nacional e internacional,
a Central mostrou os diferenciais da empresa e do sistema
cooperativo, alem de apresentar lancamentos de produtos,
gerando rapida conversao de negocios. @

Exemplo de
sustentabilidade
no cooperativismo

O projeto Frimesa ESG 2040 foi apresentado no dia 15 de
maio, em Brasilia, durante 0 15° Congresso Brasileiro do Coo-
perativismo. Reconhecido como o maior e mais importante
evento no cenario cooperativista, o tema desta edicao foi
“Projetando um futuro mais coop'.Nesse sentido, a Frimesa
participou do painel ESG, onde abordou o pilar Governanca,
ou seja, a administracao dos negocios de maneira respon-
savel, e aimplementacao do programa de sustentabilidade
COmMoO parte um processo corporativo.

A consultora Rosilene Rosado e o superintendente da
divisao Logistica Integrada, Marcelo Cerino, apresentaram
0 roadmap e meios para o desenvolvimento da estrategia
de sustentabilidade para os proximos 15 anos. A Frimesa e
a primeira cooperativa do Brasil a assumir compromissos
com o futuro. @

GESTAO D E PESSOAS_ A . Voluntarios das cooperaﬁ

Medianeira arrecadaram doages

internamente. el
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DIA C: voluntariado é"
parte do cooperativismo

DOACOES DE ITENS DE HIGIENE DE MEDIANEIRA gf
VAO PARA FAMILIAS NECESSITADAS DO RS, Dia‘gﬁg

o primeiro sabado de julho, as cooperativas do de C
Brasil celebram o Dia C - Dia de Cooperar. A o
data é uma oportunidade de praticar o setimo
principio do cooperativismo: o interesse pela
comunidade.

Este dia é dedicado ao voluntariado e acoes que trans-
formam a vida das pessoas. Em Medianeira (PR), Frimesa,
Lar, LarCredi, Sicredi, Unimed, Uniprime, Sicoob e Cresol, no
ultimo dia 06, oficializaram a arrecadacdo deitens e recursos
para as familias atingidas pelas enchentes no Rio Grande do
Sul. A atitude faz parte de uma mobilizacao nacional.

Ate o dia 04 de julho, as cooperativas incentivaram seus
colaboradores e a comunidade para a arrecadacao de fraldas
geriatricas einfantis, lencois, toalhas de rosto e banho, alem
de alimentos e outros itens de primeira necessidade. Cente-
nas de donativos foram contabilizados e os colaboradores da
Frimesa foram responsaveis por doar cerca de 400 toalhas
de banho. As arrecadacoes foram encerradas no dia 12 de
julho, quando entao, todas as doacoes serdo enviadas.

Com o lema "atitudes simples movem o mundo”, as coo-
perativas mostram que pequenas acdes podem fazer uma
grande diferenca. "O que vimos aquirepresenta o que é o
espirito cooperativista'", afirmou o presidente-executivo da
Frimesa, Elias Jose Zydek.

QOutras acoes solidarias estdo previstas ate o fim do ano.
As organizacoes de Medianeira programam para 0s proximos
meses um jantar beneficiente, como acdo efetiva do Diade
Cooperar. A data ainda sera confirmada e o lucro também
sera revertido em doacées as pessoas atingidas. @

operar

Mais de 400 toalhas foram arrecadadas
com destino aos riograndenses.
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TRABALHAR COM

VALE OURO!

ACOES VOLTADAS PARA SEGURANCA DOS A
COLABORADORES FORAM REALIZADAS NO MES DE MAIO.

Semana Interna de Prevencao de Acidentes de Tra-

balho (SIPAT) aconteceu de 13 a19 de maio, € uma

campanha com foco na protecao dos profissionais

para garantir que as atividades sejamrealizadas de
forma segura e saudavel.

Durantes os dias de evento os colaboradores tiveram
palestras com o tecnico em seguranca, Guilherme Ferreira,
e a engenheira de seguranca do trabalho, Bianca Santos.
Para as equipes tecnicas da Seguranca, Saude e Medicina
do Trabalho — SESMT, manutencdo e operadores de maquina,
aconteceu o treinamento de LOTO — LockOut/TagOut, para
identificacao e isolamento de fontes de energia perigosas,
maguinas e equipamentos.

“E muito gratificante participar da semana da SIPAT. A
campanha e importante na orientacao, divulgacao e cons-
cientizacdo dos colaboradores na adocdo de medidas de
seguranca no ambiente de trabalho”, afirma Douglas Rova-
ris Biz, tecnico de seguranca do trabalho na unidade de
Medianeira.

Em outubro de 2023 a Frimesa implantou 5 Regras de
Ouro primordiais para a seguranca e saude de todos os cola-
boradores e prestadores de servico. Na SIPAT foi reforcada a
importancia das regras, garantindo um ambiente seguro de
trabalho para todos. A acdo € uma parceria entre a Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA) e Seguranca do
trabalho. Veja as cinco regras:

1
m Palestra com a
o — g engenheira de
*

seguranca do trabalho,

-4 Bianca Santos.

.

Traz politicas voltadas a operagdo das maquinas
e equipamentos de maneira segura e prevencio-
-nista, garantindo a seguranca do trabalhador e a
todos que estiverem em seu entorno.

Sinaliza sobre as condutas a serem tomadas den-
tro e fora da empresa no que tange seguranca no
transito e de pedestres.

Para todo o trabalho de risco, néo rotineiro, deve
ser realizada uma Anadlise Preliminar de Riscos de
forma a garantir a seguranca na realizagdo das
atividades. Reforca também o compromisso da
lideranca como “dono de darea”.

Trata sobre o compromisso da empresa no forne-
cimento dos EPIs enquanto ndo é possivel a eli-
-minacdo do risco, além da obrigatoriedade do
colaborador quanto ao uso correto do mesmo.

Reforca acdes de cuidados e procedimentos a serem
adotados de maneira a reforcar o principio de Cui-
dar das Pessoas. @

Saber Viver

FRIMESA REALIZA ACOES DE PREVENCAQO A0 ABUSO
DE DROGAS COM COLABORADORES E A SOCIEDADE,

‘ Cada conversa sobre a dependéncia faz com que eu

perceba que posso ter uma vida melhor. Tive proble-

mas com alcool e drogas no passado e sei que tenho

que seguir em frente, manter a minha sobriedade e

ser um exemplo para os meus filhos'', conta o moni-

tor na area de industrializados da unidade de Medianeira,

da Frimesa, Aldeson Dias, durante o Momento Saber Viver,

realizado em comemoracao ao Dia Internacional de Com-

bate ao Abuso e Trafico llicito deDrogas, dia 26 de junho. Ha

nove anos ele deixou a dependéncia, com ajuda do trabalho

psicossocial e apoio dalideranca da cooperativa, e reunioes
de grupos de apoio.

As acoes fazem parte do Projeto Saber Viver, de cons-
clentizacao e prevencao ao uso de drogas e a alcool que
atualmente constituem um dos mais importantes proble-
mas de saude publica no mundo.

No dia 25 de junho, cerca de 100 pessoas assistiram a
palestra sobre a fabricacao, uso, traficoilegal das drogas e 0s
efeitos na sociedade. O evento foi realizado em parceria com
a administracdo Municipal de Medianeira e a Policia Federal.

Nos dias 26 e 27 a empresa realizou rodas de conversa
para os colaboradores com os grupos de apoio Alcodlicos
Anonimos (AA) e Amor Exigente (AMAE) em Medianeira e
Marechal Candido Rondon.

CUIDADO CONSTANTE

Durante todo o0 ano, a Central também acolhe e realiza
atendimento nos ambulatorios. Desde a criacao do projeto
Saber Viver em 2014, foram 51encaminhamentos parainter -
namento e acompanhamentos psicologicos/psiquiatricos;
415 atendimentos com uma equipe interdisciplinar e 400
acolhimentos psicossociais.

Ate junho deste ano foram realizados cinco internamen-
tos na comunidade terapéutica Recanto Parque Iguacu, em
Medianeira, e um internamento no Centro de Apoio, Reabi-
litacao e Terapia do Dependente Quimico, em Palotina.

AJUDA

O uso excessivo de substancias psicoativas resulta na
incapacidade de controlar a ingestao, o que e considerado
uma doenca, um exemplo disso € o alcoolismo. Os sintomas
incluem consumo repetido, apesar de problemas juridicos,
familiares e de saude.

Se voceé sente que o consumo de alcool e drogas esta

te afetando, tem dificuldade de controlar e precisa de ajuda
para encontrar a sobriedade, pode procurar grupos de apoio,
como Alcoolicos Anénimos (aa.gov.br) e Amor Exigente. A
Frimesa tambem disponibiliza aos colaboradores atendi-
mento psicologico gratuito pelo aplicativo Becare. @

0 COLABORADOR ALDESON ia as reunides dos grupos
de apoio durante seu horario de janta. Hoje é voluntdrio em
comunidade terapéutica para ajudar outros adictos.

Frimesa
p —
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PALESTRA em conjunto com 6rgdos publicos falou
sobre os perigos do trafico dessas substancias.
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Palestra com a
Otorrinolaringologista,
Sarah Cardoso.

-

‘ vindo.

proteja sua saide.

ACOES EM PROL DO DIAINTERNACIONAL DE
CONSCIENTIZACAO SOBRE O RUIDO FORAM

REALIZADAS INTERNAMENTE.

/
preciso preservar a qualidade sonora e audicdo no

ambiente de trabalho, nas cidades e em casa. Na
Frimesa, os cuidados necessarios ao colaborador
sao pensados pela equipe de Saude e Seguranca do
Trabalho e, anualmente, € comemorado na ultima quarta-
feira do més de abril o Dia Internacional de Conscientizacao
Sobre o Ruido. Dessa forma, a cooperativa realizou acées do
dia 22 ao dia 26 de abril, com informacoes e esclarecimentos.

"Sabemos que prevencao € a solucao, por isso, 0 evento
foi de conscientizacdo sobre os efeitos do ruido no bem-
-estar e na saude das pessoas, promovendo uma cultura
de respeito a saude auditiva e a comunicacdo, para
que as pessoas desfrutem de uma vida mais sauda-
vel e conectada", explica a Fonoaudiologa, Bruna
Rafaela Antonio Cosmo.

Nos dias 24 e 25 de abril, a Otorrinolaringo-
logista, Sarah Cardoso, palestrou para os cola-
boradores com abordagem para os cuidados
com a audicao e esclarecimento de duvidas
pertinentes a audicao em geral.
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A Frimesa atua para que seus colaboradores figuem
seguros, tomando algumas medidas:

Audiometrias regularmente a todos colaboradores expos-
tos aruido;

Troca de protetores auriculares;

Equipe envolvida nas medidas de atenuacdo de ruido;

Programa de Conservacao Auditiva;

Acoes preventivas de orientacoes. @

GESTAODEPESSOAS

“E importante que as criancas saibam que nenhum
adulto deve manter segredos e, se algo suspeito acontecer,
deve ser contado a uma pessoa de confianca. Outro ponto,
€ explicar sobre as partes intimas e que ninguem deve toca-
-1as"”, explicou a psicologa Gracieli Simone Groth, especialista
em Escuta Especializada, durante palestra de Conscientiza-
¢do do Maio Laranja.No Brasil, 18 de maio e instituido pela Lei
n°9.970/2000 como o Dia Nacional de Combate ao Abuso e
a Exploracao Sexual de Criancas e Adolescentes. A data con-
voCa a sociedade para a urgéncia de proteger 0s menores.
A flor, simbolo da campanha, € associada com a fragilidade
desse publico. Para fortalecer a divulgacdo dos canais de
denuncia e apoio as vitimas e reafirmar o compromisso da
sociedade com a protecao de criancas e adolescentes e 0
combate ao abuso e exploracao sexual, a Frimesa realizou
a campanha em Unidades e Filiais, durante todo o més.Nos
dias 21e 22 de maio, especialistas no atendimento aos casos
palestraram para mais de 1.100 colaboradores em Medianeira
€ por transmissoes ao Vivo.

Groth abordou o trabalho realizado com as vitimas,
dados do municipio de Medianeira e formas de prevencao.

Sinais de que a crianca ou

adolescente esta sofrendo violéncia sexual

- Febre, dores no corpo, ou dores de cabega;

* Introspecgdo ou mudanca brusca de comportamento;
- Pessoas com proximidade excessiva com a vitima,;
+ Aparéncia descuidada;

- Comportamentos infantis anteriormente
abandonados, como dificuldade em segurar a urina;
- Vergonha, vontade de se esconder, como uso de
roupas longas em dias quentes;

* Fuga de casa;

- Infeccbes urindrias, lesées ou secregdes

nas partes intimas;

- Abuso de alcool e drogas. @

Maio Laranja

O MES E DEDICADO AO COMBATE AO ABUSO SEXUAL
DE CRIANCAS E ADOLESCENTES. CAMPANHA
INTERNA PREVENIU A VIOLENCIA COM OS MENORES.

As promotoras de justica, Ana Caroline de Moraes e Mariana
Picelli, relataram sobre a denuncia e a resolucao dos casos.
“E importante esclarecer que os agressores nao, neces-
sariamente, sofrem de algum transtorno mental. Eles sao
pessoas mas, que sabem o que estdo fazendo e, por isso,
fazem escondido e manipulam ou ameacam a vitima para
nao serem descobertos”, explica Moraes. Fizeram parte
desse momento tambem os profissionais do centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (Creas) da
Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE nas
unidades de Matelandia, Assis Chateaubriand e Marechal
Candido Rondon.

A violéncia nainfancia tem efeitos negativos duradouros
no desenvolvimento e em toda a vida, por isso € preciso um
compromisso coletivo para que a populacao infanto juvenil
tenha uma vida plena e com seus direitos garantidos.Para
denunciar, disque 100. A ligacao e totalmente andnima e
sera direcionada para o conselho tutelar do municipio, que
fara o atendimento ao caso com o maior numero de infor-
macoes possiveis.

Psicéloga instrui a prevencdo e
atendimento aos casos.
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Gente que faz
a nossa historia

ABAIXO VOCE CONFERE A TRAJETORIA DE COLEGAS
QUE AJUDAM A CONSTRUIR A FRIMESA TODOS OS DIAS.
CONFIRA MAIS HOMENAGEADOS NO EU.FRIMESA.

"Eu me sinto muito importante, nos estamos
cuidando de pessoas para que elas venham para
empresa e voltem para suas casas do mesmo
jeito que sairam". Ha cinco anos, Douglas iniciava
sua carreira na Frimesa, seu primeiro emprego.
Logo depois de um ano fez o recrutamento para o
cargo de teécnico de seguranca do trabalho, onde
estahoje.

Para ele, iniciar no mercado de trabalho na Frimesa
fol uma grande evolucao, tanto pessoal como

Arquivo Frimesa

profissional. As atividades realizadas condiziam a faculdade, o que auxiliou bastante durante sua
jornada académica. Neste ano, ele se forma engenheiro de alimentos e inicia sua pos-graduacdo
namesma area.

Atuar para garantir a organizacao das normas,
politicas e formularios, € o trabalho de Naieli Micke.
Ha 15 anos, ela chegou ate a Frimesa com objetivos
e determinacao.

Comecou como estagiariano controle de qualidade,
seguiu como auxiliar de producao, aimoxarifado do
controle de qualidade, foi assistente na controla-
doria e hoje € supervisora de integridade na area
de Assessoria Governanca, Risco e Integridade,
onde assumiu também a coordenacao do projeto
Frimesa ESG 2040.Nesse tempo, cresceu tambem nos estudos. Se formou na Universidade Tecno-
logica Federal do Parana, € pos graduada, mestre e hoje realiza seu doutorado, sempre em constante
desenvolvimento. "Tive amadurecimento gigante e muito apoio na parte educacional. O programa de
formacao em Compliance foi fundamental, pois comeceia ver outras possibilidades”, comemora Naiell.

Advogado, tecndlogo em alimentos e também
encarregado da area de laboratorio da Frimesa, em
Marechal Candido Rondon, Castinei Silva € natural
de Pancas (ES). Eleiniciou sua carreira como auxiliar
de producdo, um ano depois foi para o laboratorio
como auxiliar onde esta ate hoje como encarre-
gado. "Pessoalmente, entrar na empresa me deu
seguranca. Saber que no final do més conseguirei
pagar as contas', afirma.

Trabalhando na Frimesa, cursou duas faculdades: Direito e Tecnologia em Alimentos. Aléem de atuar
na Frimesa, Castinei advoga em casos de Direito de Familia, faz parte da Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB), e da Comissdo de Direitos Humanos da cidade, dedicando-se aos finais de semana.
"Foi gracas a Frimesa que eu pude fazer faculdades particulares, comprar a minha casa, os bens
necessarios, como o carro', agradece Castinei". Q
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GESTAO DE PESSOAS

INFORMA

CARO COLABORADOR,

A Frimesa esta aprimorando a relacao
entre empresa e colaborador. Agora, 0s
documentos relacionados aos seus dados
pessoais e suas atividades na cooperativa
serdo assinados digitalmente. Paraisso,
o departamento de Gestao de Pessoas
solicita que todos os colaboradores
mantenham seus dados pessoais
atualizados no painel de Gestdo.

SEGUE ABAIXO COMO ATUALIZAR
SEUS DADOS:

1. Entre no app eu.frimesa ou digite no seu
navegador eu.frimesa.com.br. Faca login
com usuario AD ou com o seu nimero
do cracha + @frimesa.com.br (0000@
frimesa.com.br) e a senhainformadano
holerite, caso ja tenha feito o login inicial
ndo e necessario repeti-lo.

2. Clique no icone de menu ou procure a
opcao "Acesso Rapido”.

3.Escolha a opcdo "Painel de Gestdo" e
facalogin novamente.

4. Clique na opcdo "Acessar meu perfil”,
5.Desca apagina até a opcao “contatos'.
6.Escolhaaopcdo “editar”.

7.Na aba "'telefones' insira o seu contato
de telefone pessoal atual,informe o seu
e-mail pessoal.

8.Desca ate o final da pagina e selecione o
campo "lie aceito" e salve os seus dados.

Pronto! Seus dados estdo atualizados e
VOCé mais proximo da Frimesa.

Arquivo Frimesa
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ECELTAS PARA COLECTONAR

RISOTO DE SOBREPALETA SUINA
COM ABOBORA E COENTRO

INGREDIENTES:

+ 5009 de copa lombo suina

+ 700g de abébora cabotia

+ 500g de arroz arborio

+ 1cebola

+ 100g de manteiga

«100ml de vinho branco seco

+ 1litro caldo de leqgumes

+ 50g de queijo parmesao ralado

- 1maco de coentro

« Tcolher (sopa) de dleo

« Pimenta preta

- Sal

MODO DE PREPARO:

1. Limpar a copa lombo e cortar em cubos de 2 centimetros. Temperar com sal
e pimenta preta. 2. Descascar a abdbora e descartar as sementes. Cortar em
cubos de 2 centimetros. 3. Picar finamente a cebola. 4. Separar as folhas de
coentro dos talos e reservar. Picar finamente os talos. 5. Aquecer uma panela
de fundo grosso, juntar o 6leo e dourar a carne. 6. Juntar a cebola e os talos de
coentro e refogar bem. 7. Juntar a abdbora e refogar. 8. Juntar o arroz, mexer
bem e juntar o vinho. mexer até incorporar. 9. Juntar metade do caldo e cozinhar
em fogo baixo, mexendo continuamente. 10. juntar o restante do caldo aos
poucos, sempre que necessario, mexendo sempre até que o arroz esteja cozido,
porém firme. 11. Desligar o fogo, juntar a manteiga e mexer vigorosamente. 12.
Ajustar o sal. 13. Servir o arroz e polvilhar as folhas de coentro.

Tempo de preparo: 45min. Rendimento: 6 porgdes.

PIZZA DE SALAME EM
FORMATO DE ROSAS

INGREDIENTES:

- 2fatias de pdo para sanduiche, cortado longitudinalmente
«200g de salame italiano ou hamburgués fatiado (36 fatias)
« 1/2xicara de molho de tomate

+ 1/2xicara de queijo mussarela ralado grosso

« Folhas de manjericao fresco

MODO DE PREPARO:

1. Amasse cada fatia de pdo com um rolo de massa, para obter uma fatia fina.
2. Corte cada fatia em trés partes iguais, longitudinalmente.

3. Sobre cada tira de pao, espalhe uma colher de molho de tomate.

4. Distribua 6 rodelas de salame sobre cada tira de pdo, sobrepondo as fatias e
deixando metade da fatia sobre o pao e metade parar fora.

5. Polvilhe o queijo sobre a parte de salame que fica sobre o pao e enrole como
um rocambole, formando rosas.

6. Usando uma forma de cupcake, coloque as rosas preparadas e leve ao forno
pré-aquecido em 200°C por 10 minutos.

7. No momento de servir, decore cada rosa com uma folha fresca de manjericao.

Rendimento: 6 unidades
Tempo de preparo: 15min + 10min (total 25min)

|

TERRINE DE QUEIJO AZUL COM
DAMASCO E NOZES

INGREDIENTES:

« 150g de Queijo Azul Frimesa

« 150g de Cream Cheese Frimesa

+ 100g de nozes

« 1009 de damasco seco

« 400ml de dgua

- Papel manteiga

« Péo ou torradas, para acompanhar.

MODO DE PREPARO:

1. Corte os damascos em tiras finas e leve ao fogo com dgua. Cozinhe em fog
baixo até secar o liquido — cerca de 30 minutos.

2. Amasse os damascos com um garfo, para obter um puré rdstico.

3. Esfarele o queijo em uma tigela, adicione o Cream Cheese Frimesa e mistufe,
reserve.

4, Pique as nozes.

5. Forre uma terrine ou uma travesa (400ml de volume) com papel manteiga
6. Polvilhe metade das nozes sobre o papel manteiga, coloque metade do
creme, em colheradas, sem se preocupar em cobrir completamente o fundo.
Preencha as ‘falhas' com damasco e polvilhe as nozes restantes. Coloque o
restante do creme de queijo intercalando com damasco.

7. Nivele a superficie com o auxilio de uma espatula e cubra com um pldstico
8. Leve a geladeira por 2 horas antes de servir.

9. Desenforme no prato de servir e descarte o papel manteiga.

10. Sirva acompanhada de torradas ou pdo italiano.

Tempo de preparo: 35min + 20min + 2h. Rendimento: 8 por¢oes

HAMBURGUER DE LINGUICA
TOSCANA COM CEBOLA
CARAMELIZADA

INGREDIENTES:

+ 600g de Linguica Toscana Frimesa

« 2 cebolas médias

+ 1/4xicara de shoyu

+ 1/2xicara de dgua

« 1 colher de ché de aticar

- 8 fatias de Queijo Mussarela Frimesa
+ 4 paes de hamburguer

MODO DE PREPARO:

1. Corte as Linguicas Toscana Frimesa, retire e descarte a tripa. Misture bem

a carne e divida em quatro partes iguais. 2. Selecione as porcdes e molde os
hamburgueres e leve ao freezer por meia hora. 3. Corte as cebolas em rodelas
de meio centimetro de espessura. 4. Em uma panela pequena, cologue as
cebolas, 0 shoyu, o aclicar e a dgua. Leve ao fogo baixo, e deixe cozinhar até
secar o liquido — cerca de 10 a 15 minutos — mexendo ocasionalmente. 5.
Aqueca uma frigideira anti-aderente e doure os hamburgueres, ambos os lados,
em fogo médio. 6. Coloque duas fatias de Queijo Mussarela Frimesa sobre
cada hamburger e tampe a frigideira para derreter — cerca de 2 a 3 minutos.
7. Enquanto prepara os hamburgueres. 8. Se preferir aqueca o meio do pao
em uma frigideira. 9. Sirva 0 hamburger com queijo no pao e coloque uma
colherada generosa de cebola caramelizada.

Tempo de preparo: 50min. Rendimento: 4 unidades

Salames Frimesa.
Quem experimenta,
recomendal
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onsultadas afirmaram que recomendariam o produto Frimesa que experimentaram.

94,4% das pess
A
'y
»
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Os salames Frimesa vao muito bem com
sanduiches, tabuas, petiscos, patés, e até mesmo
em pratos quentes como massas, risotos e tortas.
E um produto curado, feito geralmente com
carne suina, bovina e o toucinho.

Frimesa

Quem experimenta,
recomenda.

/Frimesa
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Doce de Leite Frimesa. s
Quem expej‘:l'menta, recomenda. Frlme Sa

lgm o produto Frimesa que experimentaram.

O ILUSTRATIVA

94,4% das pessoas consultadas afirmaram que reco

Se vocé acha que doce de leite é tudo igual, é porque
ainda ndo experimentou o Doce de Leite Frimesa.

Produzido por meio de processo especial que da mais
cremosidade, pureza e consisténcia.

Vocé ndo vai mais querer saber de outros.

Com certeza vocé também vai recomendar.

frimesa.com.br @/FrimesaOficial



